
インターネクストキャリア 成果報酬型求人広告 利用規約  （人材会社用） 

 

第１条（適用） 

１．本利用規約（以下、「本規約」といいます。）は、株式会社インターネクスト（以下、「当社」といいます。）の運営するインターネ

クストキャリアにおける求人活動に関する当社と成果報酬型求人広告掲載者（以下、「広告主」といいます。）との間の権利義務

関係を定めることを目的とし、広告主と当社の間のインターネクストキャリアの利用に関わる一切の関係に適用される。 

 

第２条（料金） 

１．広告主は、当社ウェブサイトに求人広告を掲載し、求職者からの応募を受け、以下の各号のいずれかの事由に該当する場

合は、申込書記載の料金を銀行振込によって支払うものとする。銀行振込手数料その他支払に要する費用は広告主の負担と

する。 

（１）求職者に職業紹介、派遣、紹介予定派遣、或いはこれらに類する行為を行った場合 

（２）求職者と雇用契約を交わした場合 

（３）求職者に給与等の料金を支払った場合 

（４）求職者を実際の業務に従事させた場合 

 

第３条（本サービスの利用） 

１．広告主は、有効に登録されている期間内に限り、本規約の目的の範囲内でかつ本規約に違反しない範囲内で、当社の定め

る方法に従い、本サービスを利用することができる。 

２．広告主は、本サービスの利用にあたり、以下の各号のいずれかに該当する行為をしてはならない。 

（１）法令に違反する行為 

（２）求職者に関する情報を本サービスの目的以外の目的で利用する行為 

（３）その他、当社が不適切と判断する行為 

 

第４条（登録取消） 

１．当社は、広告主が、以下の各号のいずれかの事由に該当する場合は、事前に通告することなく、当該広告主の登録を取り消

すことができる。 

（１）本規約のいずれかの条項に違反した場合 

（２）登録事項に虚偽の事実があることが判明した場合 

（３）その他、当社が広告主の登録の継続を適当でないと判断した場合 

２．当社は、本条に基づき当社が行った行為により広告主に生じた損害について一切の責任を負わない。また、本条に基づき広

告主の登録が取り消された場合であっても、当社は広告主から支払いを受けた料金を返還せず、また、広告主は本規約に基づ

く料金の支払いを免れることはできない。 

 

第５条（保証の否認及び免責） 

１．当社は、求職者が履歴書等に記載した情報に関して、如何なる保証も行うものではない。 

 

 

２００８年７月２８日制定 


